Актуальные задачи современной модели образования: 

методы и приемы повышения эффективности урока иностранного языка

         В современное время российская система образования претерпевает постоянные изменения. Новые ФГОС  направляют нас на то, что для достижения поставленных целей необходимо усовершенствовать формы организации образовательного процесса, внедрить новые технологии и методы обучения, существенно повысить мотивацию школьников к обучению иностранному языку. Формирование универсальных учебных действий является основной задачей обучения. В ходе урока обучающийся должен не просто приобрести набор определенных знаний, но и уметь применять эти знания в нужный момент в реальной жизни, иметь четкие, сформированные навыки самообучения, набор определенных  компетенций, которыми сможет воспользоваться ученик в будущем. 

      Основная задача педагога состоит не в том, чтобы передать своим ученикам максимальное количество знаний, которыми он обладает, а, чтобы научить их ориентироваться в современных реалиях информационного общества, самостоятельно искать, получать и анализировать полезную информацию.
      В этом учителю помогают активные методы обучения.     Активные методы обучения, как видно из их названия, состоят из активного участия ученика в учебном процессе. Они строятся по схеме взаимодействия "учитель = ученик". Метод подразумевает равнозначное участие обоих участников образовательного процесса. То есть ученик принимает самое активное участие на уроках английского языка. Активные формы и методы обучения побуждают маленьких участников учебного процесса к активной мыслительной и практической деятельности для овладения учебным материалом. 

«Использование активных методов обучения способствует тому, что меняется роль учащихся, из послушных механически «запоминающих устройств» они превращаются в активных участников учебного процесса. Данная роль положительно сказывается не только на освоении знаний, но и оказывает влияние на формирование активной личности, обладающих рядом актуальных навыков и качеств успешного человека.»
Такие методы обучения развивают нестандартное мышление, развивают творческие и личностно-индивидуальные возможности учащихся, позволяют научиться работать в паре, группе, команде, вести совместную исследовательскую или проектную деятельность. Ввиду этого повышается познавательная деятельность и активность ученика, усваивается больший объем материала и развиваются коммуникативные качества учащихся, в процессе урока. К активным методам относятся беседа, диспут, семинар, тренинг, деловая игра и т.д.

Ввиду практической цели обучения иностранному языку — обучить ему как средству общения и понимания, основной принцип, который необходимо принять во внимание, это принцип коммуникативной компетенции. Необходимо вовлекать обучающихся в активное участие и выполнения таких заданий устного характера, как диалог, монолог, аудирование и письменную коммуникацию, к примеру, написание открыток, писем, сочинений.

Необходимо также отметить, что без таких методов, как игровые, использование информационных технологий, введение проблемной ситуации, проекта и других не менее важных форм, снижается качество усвоения материала и заинтересованность ученика в предмете.

        Рассмотрим некоторые активные методы и приемы.

       Начало урока очень важно тем, с каким настроением и настроем ребенок начинает урок. От этого зависит и его работа, и его успех, и дальнейшее восприятие материала.

Метод «Вовлечение»
Цель: задать необходимое позитивное настроение и вовлечь в активную работу

Проведение: Ученикам предлагается ответить на несколько вопросов о своем настроении, акцентируя внимание на том, почему они чувствуют себя таким образом, к примеру, из-за погоды. После учитель задает вопросы и пытается вместе со всем классом найти положительные стороны в любой негативной ситуации, улучшая настроение детей, в случае, если оно плохое. Далее учитель говорит, что настроение в группе различное, но работаем мы вместе и задаем только положительный настрой для улучшения усвоения материала. 

Метод «Комплименты».
Цель: Выяснить настроение, психологическое состояние учащихся, улучшить его, создать ситуацию успеха.

Участники: Все учащиеся.

Проведение: Ученикам предлагается выбрать карточку с цветом (orange – happy, glad, green – funny, black – sad). После этого ученики должны поделиться хорошим настроением и сделать комплимент своему соседу по парте. У данного АМО есть варианты проведения. Например, пожелание друг другу удачи, хороших оценок, отличной работы. Если это нерадивый ученик, можно пожелать внимательно слушать учителя, не отвлекаться, выполнять все задания правильно. 

Метод «Входной билет».
Цель: ввести учащихся в иноязычную среду, мотивировать на работу на уроке.

Участники: Все учащиеся.

Проведение: Каждый учащийся, входя в кабинет, должен назвать столько слов по изучаемой теме, сколько он запомнил. От количества произнесенных слов учащийся получает билет в «партер», «ложу» или на «галерку». Поменять место можно только при активной работе на уроке. Заработав определенное количество баллов, ученик может поменять их на лучшее место.
Существует несколько методов для успешного и комфортного вхождения детей в тему урока. Все они способствуют развитию логического и пространственного мышления, аналитических умений, служат развитию эмоциональной сферы: интереса, удивления.

Метод «Отгадайте слово».
Цель: Обеспечить концентрацию на начало урока, повысить интерес к уроку, внимание учащихся.

Участники: Все учащиеся.

Проведение: Учитель задаёт занимательные вопросы, касающиеся ранее пройденного материала таким образом: правильные ответы записываются в столбик на доску. (Для экономии времени ответы могут состоять только из слов). Первые буквы слов по вертикали составляют слово, которое и служит названием новой темы.

Метод «Таинственные шаги».
Цель: Повысить интерес к уроку, внимание учащихся, сформулировать тему урока.

Участники: Все учащиеся.

Проведение: в классе разложены следы разных цветов. Входя в кабинет, учащиеся выбирают тот след, который им понравился. На каждом следе написана буква. Работая вместе, учащиеся должны сложить слово, которое и будет являться темой урока.

Метод «Угадай тему»
Цель: ввести учащихся в иноязычную среду, мотивировать на работу на уроке, повысить интерес в изучении материала.

Проведение: Учитель при помощи интерактивного материала наводит детей на тему урока, предлагая угадать, какими методами и способами овладения материалом они будут пользоваться, какие упражнения могут быть предложены им во время урока и для чего. Таким образом дети активно участвуют наравне с учителем в образовательном процессе.

Активный метод «Ключевые слова».
Цель: сформулировать цели урока, настроить обучающихся на рабочий лад.

Участники: все учащиеся.

Проведение: После определения темы урока, учащиеся в парах составляют приблизительный план в виде ключевых слов. Так происходит работа над прогнозированием учебных результатов урока с целью обеспечения понимания смысла деятельности учащихся, понимания, чего они должны достичь в результате занятия и что от них ожидает учитель. Дети сами формируют задачи урока и план изучения темы.


Интерактивная лекция (инпут) – это фаза введения новой информации. Инпут представляет собой непродолжительное сообщение обучающимся новой информации, которая становится ориентиром и основой для их дальнейшей совместной работы над темой урока.

Метод «Что ты делаешь?»

Цель: Сформировать грамматические навыки в рамках темы PresentContinuous.

Проведение: Работа в парах. У одного ученика в паре лист бумаги и карандаш. Учитель предлагает нарисовать любой предмет, а другому отгадать. По мере рисования одним учеником животного, другой пытается отгадать, что тот рисует, задавая наводящие вопросы, используя PresentContinuous. Кпримеру, Are you drawing acar? No, I`m not drawing a car.

Метод «Следопыты».
Цель: представление нового материала, структурирование материала, оживление внимания учащихся.

Материалы: (на примере урока по теме «Защита окружающей среды) цветные картинки, разрезанные на части, письмо из какой-либо организации по защите окружающей среды, заметки из газеты, отчеты, фломастеры, картинки.

Проведение: На доске учащиеся уже вывели тему урока и определили этапы работы. Деление на группы можно сделать следующим образом: каждый берет частичку рисунка и находит учащихся с остальными частичками. Складывается картинка, таким образом группа определяет, над какой подтемой она будет работать: загрязнение воды, воздуха, водоемов, вырубка лесов и т.д. В ходе работы над материалом учащиеся готовят постер и защищают его, рассказывая, какая проблема и как ее решить.

       При самостоятельной проработке новой темы важно, чтобы обучающимся было интересно всесторонне и глубоко проработать новый материал.

Метод «Автобусная остановка»
Цель: научиться обсуждать и анализировать заданную тему в малых группах.

Материал: листы большого формата (ватман, плакат, блокнот для флипчата), фломастеры.

Проведение: Учитель определяет количество обсуждаемых вопросов новой темы (оптимально 4-5). Участники разбиваются на группы по числу вопросов.

Группы распределяются по автобусным остановкам. На каждой остановке (на стене или на столе) расположен лист большого формата с записанным на нем вопросом по теме. Учитель ставит задачу группам – записать на листе основные моменты новой темы, относящиеся к вопросу. В течение 5 минут в группах обсуждаются поставленные вопросы и записываются ключевые моменты. Затем по команде учителя группы переходят по часовой стрелке к следующей автобусной остановке. Знакомятся с имеющимися записями и, при необходимости, дополняют их в течение 3 минут. Исправлять существующие записи, сделанные предыдущей группой нельзя. Затем следующий переход к новой автобусной остановке и еще 3 минуты на знакомство, обсуждение и добавление своих записей. Когда группа возвращается к своей первой остановке, она в течение 3 минут знакомится со всеми записями и определяет участника группы, который будет представлять материал. После этого каждая группа презентует результаты работы по своему вопросу. В завершении учитель резюмирует сказанное всеми группами, при необходимости вносит коррективы и подводит итоги работы.

Метод «Огненный мяч»

Цель: Повысить интерес к определенной теме, увеличить количество лексических единиц, проверить знание заданных слов.

Проведение: Ребятам предлагается поймать мяч и как можно быстрее назвать или перевести слово, или фразу.

Метод «Riddles».

Цель: развитие грамматических навыков, развитие мышления, воображения, логики и понимания речи.

Проведение: Работа в группах\командах. Один представитель группы\команды, выходя к доске, вытягивает карту с загадкой, которую ему необходимо отгадать и нарисовать на доске таким образом, чтобы остальные участники команды угадали слово. 

Метод «Деформированный текст».
Цель: закрепить знания учащихся по изученному материалу (также этот метод, как и предыдущий, можно использовать при проверке домашнего задания).

Материалы: заготовленные заранее тексты, соответствующие теме урока.

Проведение: Участникам предлагается восстановить правильную последовательность смысловых частей предложенного текста.

Метод «Крестики-нолики».
Цель: отработка лексики, грамматики и страноведческого материала.

Материалы: заготовки из бумаги.
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В каждой клеточке расположена картинка или примеры на грамматический и лексический материал. Квадратики с крестиком и ноликом.
Проведение: правила игры – как в традиционной игре «Крестики-нолики». Нужно набрать три подряд нолика\крестика либо по вертикали, либо по горизонтали, либо по диагонали. Та команда, которая сделает это первой, считается выигравшей.

Группа учащихся делится на две группы. Одна группа – «Нолики», вторая – «Крестики».

Вариант с лексикой: Все 9 квадратиков заполнены изображениями достопримечательностей, если отрабатывается грамматика, то это могут быть предложения на русском языке, а их нужно правильно сказать по-английски, и на каждом квадратике – соответствующий ему номер. Представители первой команды выбирают клетку, называют её номер и называют на английском языке то, что за задание заложено в упражнении. За правильный ответ они получают соответствующий им символ (крестик или нолик). Следующий ход делает другая команда.

Если команда назвала слово неправильно, они не получают ничего и ход, как обычно, переходит второй команде. Игра продолжается до тех пор, пока не соберется три одинаковых символа по горизонтали/вертикали/диагонали.

   Для завершения урока можно использовать активные методы, которые использовали на этапе «Ожидания и опасения». Эти методы помогут эффективно, грамотно и интересно подвести итоги урока и завершить работу.

Метод «Лесенка успеха».
Цель: подвести итог своей работы на уроке.

Материалы: картинка с лесенкой (можно на каждого ученика, можно одну на доску).

Проведение: Учитель предлагает ученикам отметить на лесенке успеха свое положение.

Метод «Цепочка»

Цель: закрепление материала, подведение итогов.

Проведение: учитель по цепочке предлагает вспомнить выученные слова, сформулировать предложения, вспомнить грамматические правила, конструкции, навыки, приобретенные на уроке.

     Следует обратить внимание на то, что в ходе подготовки урока английского языка перед преподавателем стоит вопрос не только в выборе наиболее эффективного метода для изучения конкретной темы, а также есть возможность сочетать несколько методов для решения проблемы, что, несомненно, способствует лучшему осмыслению материала.

     Чаще всего, применяя АМО на практике, преподаватель сталкивается со следующими проблемами: проведение мероприятий требует много времени, необходима интенсивная подготовка преподавателя; часто возникают проблемы, связанные с заторможенностью участников; большие издержки, ограниченное/слишком большое число участников.

     Кроме того, даже активные методы обучения иногда не способны преодолеть нежелания ученика участвовать в процессе обучения. Для некоторых учеников активные методы предстают чем-то, что разрушает их привычное представление о процессе обучения, что соответственно создаёт некий внутренний дискомфорт. Несмотря на выслушивание разных мнений, при выступлении может доминировать мнение одного, если выступающий психологически доминирует в группе. Для некоторых учеников работа в команде с использованием активных методов – только способ ничего не делать. 

    С другой стороны, если преподавателя не страшит необходимая дополнительная подготовка и выход из традиционных рамок проведения урока, преимущества всех рассмотренных методов технологии активного обучения очевидны. Разумное и целесообразное использование этих методов значительно повышает развивающий эффект обучения, создает атмосферу напряженного поиска, вызывает у учащихся и учителя массу положительных эмоций и переживаний. Место учителя на уроках английского языка с использованием АМО сводится к направлению деятельности учащихся на достижение целей урока, так как костяком активных подходов являются активные и интерактивные задания и упражнения, которые выполняются учащимися.

Выбор подходящих активных методов и приемов напрямую зависит от разных факторов:

· Возраст;

· Уровень подготовки;

· Время;

· Тема;

· Цель;

· Интересы

· Результат.

Таким образом, активное обучение иностранному языку нацелено на доминирование активности учащихся в учебном процессе. Параллельно с обучением и воспитанием, применение АМО в образовательном процессе обеспечивает становление и развитие у обучающихся так называемых мягких или универсальных навыков, к которым относятся и коммуникативные УУД. Сегодня эти навыки – способность принимать решения и умение решать проблемы, коммуникативные умения и качества, умения ясно формулировать сообщения и четко ставить задачи, умение выслушивать – играют ключевую роль как для достижения успеха в профессиональной и общественной деятельности, так и для обеспечения гармонии в личной жизни.

